
Osnovna Skola A.G. Mato5a Novalja temeljem dlanka 99. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnol i
srednjoj Skoli (,,Narodne novine", br. 87/08.,86109.,92110.,105/10. - ispravak, 90111.,5112.,16l12',
g6l12., 126l12. - prodi56eni tekst, 94173., 152114.,07117. i 68/18.), dlanka 8. Pravilnika o

pomo6nicima u nastavi i strudnim komunikacijskim posrednicima (,,Narodne novine", br. l02ll8. i
iqt19.) te dlanka 4. i 5. Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u OS A.G. Mato5a Novalja od 16.

svibnja 20lg.,KLASA: 011-01/19-01/1 URBROJ:2125120-07-19-05 objavljuje 08. studenog 2019.

IAVNI POZIY

Zaprijavu kandidata (mlL) za obavljanje poslova pomo6nika u nastavi
za udenike s te5ko6ama u razvoiu

u

I.

Nositelj projekta ,,Obrazovanje jednakih mogu6nosti" UP.03.2.1.03-0036 je Lidko-senjska Zupanija, a

koji se provodi u okviru instrumenta ,,Osiguravanje pomoinika u nastavi i strudnih komunikacijskih
posrednika udenicima s te5ko6ama u razvoju u osnovnoSkolskim i srednjo5kolskim odgojno-

obrazovnim ustanovama, faza III." temeljem poziva UP.03.2.1.03 Europskog socijalnog fonda u

sklopu Operativnog programa ,,Udinkoviti ljudski potencijali" 2014. - 2020., (u daljnjem tekstu:

projekt).

il.
Na Javni poziv mogu se javiti kandidati:

sa zavrbenom najmanje ietverogodi5njom srednjom Skolom'
protiv kojih nije pokrenut kazneni postupak.

Broj traZenih kandidata: jedan (l)

III.
Sa odabranim kandidatima Skola ce sklopiti Ugovor o radu na odredeno nepuno radno vrijeme,
najdulje dg 30. lipnja2019.

Radni zadact pomo6nika u nastavi odredeni su Pravilnikom o pomo6nicima u nastavi i strudnim

komunikacijskim posrednicima. Odabrani kandidati proii 6e 20-satni program uvodenja u rad za

osposobljavanje pomo6nika u nastavi zarad s djecom s te5ko6ama u razvoju, ako ve6 nije osposobljen.

IV.
Uz prijavu na javni poziv, kandidati su duZni priloiiti sljededu dokumentaciju:

Zivotopis,
dokaz o strudnoj spremi (presl ika),
potvrda o nekaZnjavanju (original, ne starije od 6 mjeseci).

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjeiaja vrednovat 6e se u skladu s Pravilnikom o

naiinu i postupku zapo5ljavanja u OS A.G. Mato5a Novalja (objavljen je na mreinim
stranicama SXotel. Prednost pri zapo5ljavanju imat 6e kandidati koji imaju Potvrdu o zavr5enoj

edukacij i (priloZiti Potvrdu).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prema odredbama posebnog zakona duZan je pozvati se na to

pravo i priloZiti svu propisanu dokumentaciju kojim se ono dokazuje'

Preslike traLenth priloga ne moraju biti ovjerene, ali tada originali moraju biti dostavljeni na uvid

prilikom vrednovanja.
Nepravovremene i nepotpune prijave ne6e biti razmatrane.

V.

Prijave s popratnom dokumentacijom podnose se zemaljskom po5tom preporudeno na adresu Skole:



vrednovanja kandidata bit 6e objavrjeno na mreZnoj stranici skoleza prijavu na nadedaj. o rezuitatima natjed,aja kandidati ee uiti

VI.
ovaj Javni poziv objavljen je na sluZbenoj internetskoj stranici i oglasnoj plodi Skole, na internetskojstranici Hrvatskog zavodazazapoilljavanle te internetsioj .t.uni.i Lidko-senjske Zupanije.

Zeleni put t. 53291 Novalja.
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Nadin, mjesto i vrijeme odrlavawa
u roku od tri dana od isteka rola
obavije5teni pisanim putem.

VII.

KLASA: 112-03t19-01t7
URBROJ: 2125/20-01_19_32
Novalja, 08. studenog 2019.

a istek roka ratuna se

337 ili na e-mail:

telj
Aleksij ca, prof.

njihovi osobni podaci mogu
nadzoru nad prikupljanjem,
te valedim zakonskim i

, A$A


